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Poparcie Komisji Europejskiej dla wydania niniejszej publikacji nie stanowi poparcia dla treści, które odzwierciedlają jedynie
poglądy autorów i Komisja nie ponosi odpowiedzialności za jakiekolwiek wykorzystanie informacji w niej zawartych.

Jak zdobyć motywację i pewność siebie.
Jak uzyskać wsparcie w orientacji na rynku, aby odnieść sukces w znalezieniu
odpowiedniej pracy.
Promuj ich umiejętności identyfikowania sieci wsparcia w celu przezwyciężenia
strukturalnego i społecznego braku wsparcia.

W ramach projektu RE-START partnerzy z Hiszpanii, Grecji, Cypru, Islandii, Bułgarii i
Polski opracowali rewelacyjne narzędzie online, które będzie wspierać kobiety – po
pozostaniu w domu – w ponownym wejściu na rynek pracy. W związku z tym
szkolenie koncentruje się 3 największymi wyzwaniami dla kobiet na tym etapie ich
życia:

KTO MOŻE UCZESTNICZYĆ
W NASZYM PILOTAŻU?

 Kobiety, które chcą powrócić
na rynek pracy, po przerwie
spowodowanej obowiązkami

rodzinnymi. 
 

ZACZYNAMY PILOTAŻ SZKOLENIA ONLINE 

 Więcej informacji znajdziesz na
naszej stronie:

Kliknij tutaj

https://www.re-start-project.eu/
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Wsparcie Komisji Europejskiej dla wydania niniejszej publikacji nie stanowi poparcia dla treści, które odzwierciedlają wyłącznie
poglądy autorów, a Komisja nie ponosi odpowiedzialności za jakiekolwiek wykorzystanie informacji w niej zawartych.

O CZYM JEST
SZKOLENIE?

Na naszej stronie znajdziesz  5
modułów 

online
 

DLACZEGO
WARTO WZIĄĆ

UDZIAŁ?

Zachęć się i znajdź rozwiązania w tej
konkretnej sytuacji ponownego

wejścia na rynek pracy


